CONSILIUL LOCAL

AL MUNICIPIULUI CÂMPINA

JUDEŢUL PRAHOVA

HOTĂRÂRE

privind aprobarea Contractului colectiv de muncă al Casei de Cultură           „Geo Bogza”, la nivelul Consiliului local al municipiului Câmpina


Având în vedere:

- expunerea de motive nr.60.375/21 aprilie 2010 a d-lui consilier Sandu Gheorghe, prin care propune aprobarea Contractului colectiv de muncă  al Casei de Cultură „Geo Bogza”, la nivelul Consiliului local al municipiului Câmpina; 
- raport de specialitate promovat de Serviciul juridic, contencios;


- rapoartele comisiilor de specialitate din cadrul Consiliului local al municipiului Câmpina:



- Comisia buget, finanţe, administrarea domeniului public şi privat şi agricultură;

 

- Comisia administraţie publică locală, juridic, relaţii cu publicul, ş.a.m.d.

- avizul secretarului municipiului Câmpina;

În baza dispoziţiilor art.12, alin.(2) şi art.20 din Legea nr.130/1996, cu modificările şi completările ulterioare;

Văzând prevederile Legii 53/2003 – Codul muncii, cu modificările şi completările ulterioare;

În conformitate cu prevederile art.36, alin.(9) din Legea nr.215/2001 privind administraţia publică locală, republicată;

În temeiul art.45, alin. (1) din Legea nr.215/2001 privind administraţia publică locală, republicată,

Consiliul local al municipiului Câmpina adoptă prezenta hotărâre.

Art.1. – Se aprobă Contractul colectiv de muncă al Casei de Cultură „Geo Bogza”, la nivelul Consiliului local al municipiului Câmpina, conform ANEXEI care face parte integrantă din prezenta hotărâre.

Art.2. - Prezenta hotărâre se comunică:

· Instituţiei Prefectului judeţului Prahova;

· Primarului municipiului Câmpina;

· Direcţiei economice;

· Serviciului juridic, contencios;

· Compartimentului resurse umane;

· Casei de Cultură „Geo Bogza”.

 Preşedinte de şedinţă,



                Contrasemnează,


         Consilier,





              Secretar,

        dl. Piţigoi Ioan - Adrian                                               jr. Moldoveanu Paul
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