  CONSILIUL LOCAL

AL MUNICIPIULUI CÂMPINA
JUDEŢUL PRAHOVA

PROIECT DE HOTĂRÂRE Nr.40/17 martie 2025
privind aprobarea Organigramei și a Statului de funcții 
al Spitalului Municipal Câmpina   


Având în vedere Referatul de aprobare nr.11.628/17 martie 2025 al d-nei   Irina-Mihaela Nistor - Primarul Municipiului Câmpina, prin care propune aprobarea Organigramei și a Statului de funcții al Spitalului Municipal Câmpina;


Ținând seama de:


- raportul nr.11.733/18 martie 2025, întocmit de Direcția juridică din cadrul Primăriei Municipiului Câmpina;


- avizul comisiei de specialitate din cadrul Consiliului local al Municipiului Câmpina, respectiv Comisia administraţie publică locală, juridic, relaţii cu publicul, servicii şi comerţ, muncă și probleme sociale, spațiu locativ, ş.a.m.d.;


- avizul Secretarului General al Municipiului Câmpina, înregistrat sub nr.11.734/18 martie 2025;

Văzând adresa nr.3.160/11 martie 2025 a Spitalului Municipal Câmpina, înregistrată la Primăria Municipiului Câmpina sub nr.10.743/12 martie 2025; 

În conformitate cu prevederile:

- art.15, lit.”a” și lit.”c” din Normele Metodologice din 29 ianuarie 2009 de aplicare a O.U.G. nr.162/2008 privind transferul ansamblului de atribuții și competențe exercitate de Ministerul Sănătății către autoritățile administrației publice locale, aprobate prin H.G. nr.56/2009, cu modificările și completările ulterioare;  

- Legii nr.296/2023 privind unele măsuri fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilităţii financiare a României pe termen lung, cu modificările și completările ulterioare; 

- Legii nr.24/2000 privind normele de tehnică legislativă pentru elaborarea actelor normative, republicată, cu modificările și completările ulterioare;

- art.129, alin.(1), alin.(2), lit.”a” și lit.”d”, alin.(3), lit.”c” și alin.(7), lit.”c” din O.U.G. nr.57/3 iulie 2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare;

În temeiul art.196, alin.(1), lit.”a”, coroborat cu art.139, alin.(1) din O.U.G. nr.57/3 iulie 2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare,
Consiliul local al Municipiului Câmpina adoptă prezenta hotărâre.

Art.1. - Aprobă Organigrama Spitalului Municipal Câmpina, conform ANEXEI nr.1, care face parte integrantă din prezenta hotărâre.

Art.2. - Aprobă Statul de funcții al Spitalului Municipal Câmpina, conform ANEXEI nr.2, care face parte integrantă din prezenta hotărâre.

Art.3. - Începând cu data de 01 aprilie 2025, H.C.L. nr.113/28 august 2024 privind aprobarea Organigramei și a Statului de funcții al Spitalului Municipal Câmpina, cu modificările ulterioare, își încetează aplicabilitatea.
Art.4. – Prezenta hotărâre se comunică:

· Instituţiei Prefectului Judeţului Prahova;

· Primarului Municipiului Câmpina;

· Direcției economice;

· Direcției juridice;

· Spitalului Municipal Câmpina.

         Preşedinte de şedinţă,



                   Contrasemnează,


       Consilier,





         Secretar General,

                                                                                                  Moldoveanu Elena

Câmpina, ____ martie 2025 

Nr. _____ 
        ROMÂNIA

 JUDEŢUL PRAHOVA

 MUNICIPIUL CÂMPINA

        P R I M A R

Nr.11.628/17 martie 2025
REFERAT DE APROBARE

la proiectul de hotărâre privind aprobarea Organigramei și a Statului de funcții

al Spitalului Municipal Câmpina
Subsemnata Irina-Mihaela Nistor, în calitate de Primar al Municipiului Câmpina, în conformitate cu prevederile art.136, alin.(1) și alin.(2) din O.U.G. nr.57/3 iulie 2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare și ale Legii nr.24/2000 privind normele de tehnică legislativă pentru elaborarea actelor normative, republicată, cu modificările și completările ulterioare, supun analizei și aprobării Consiliului local proiectul de hotărâre privind aprobarea Organigramei și a Statului de funcții al Spitalului Municipal Câmpina. 
Prin adresa nr.3.160/11 martie 2025 a Spitalului Municipal Câmpina, înregistrată la Primăria Municipiului Câmpina sub nr.10.743/12 martie 2025, se solicită aprobarea Organigramei și a Statului de funcții al Spitalului Municipal Câmpina. 


Se motivează că Statul de funcții valabil cu data de 01 aprilie 2025 a suferit modificări față de statul de funcții valabil începând cu data de 01 august 2024, în sensul că, o parte din personal s-a pensionat, s-au organizat concursuri pentru ocuparea posturilor vacante necesare desfășurării activității în condiții optime, personalul mediu a promovat examenul de asistent principal, medicii specialiști au promovat examenul de medic primar, personalul a fost redistribuit sau subordonat în funcție de nevoile actuale ale unitații sanitare, astfel:
· La secția Chirurgie s-a transformat postul de asistent med. Gr. 2 în asistent med. pr. Gr. 2, respectiv, poziția 85; s-a transformat postul de asistent med. Gr. 3 în asistent med. pr. Gr. 3, respectiv, pozitia 74;  
· La Compartimentul Neonatologie s-a transformat postul de asistent med. Gr. 3 în asistent med. pr. Gr. 3, respectiv, poziția 331;
· La secția Pediatrie s-a transformat postul de asistent med. Gr. 5 în asistent med. pr. Gr. 5, respectiv,  poziția 204 și poziția 216; 
· La unitatea de transfuzie sanguină, s-a transformat postul de asistent med. Gr 2 în asistent med. pr. Gr. 2, respectiv, poziția 308; 

· La Laboratorul de Radiologie și Imagistică medicală s-a transformat postul de asistent med. Gr. 3 în asistent med. pr. Gr. 3, respectiv, poziția 702;
· La Compatimentul Gastroenterologie s-a transformat postul de asistent med. Gr. 2 în asistent med. pr. Gr. 2, respectiv, pozitia 501;
· La farmacia cu circuit închis s-a transformat postul de asistent med. Gr. 3 în asistent med. pr. Gr. 3, respectiv, pozitia 441;
· La Compartimentul Medicină Internă Cronici s-a transformat postul de asistent med. Gr. 4 în asistent med. pr. Gr. 4, respectiv, poziția 712;
· La Compartimentul de Cardiologie, s-a transformat postul de medic specialist  Gr. 3 în Medic primar  Gr. 3, respectiv, poziția 52;
· La Secția Obstetrică ginecologie, s-a transformat postul de medic specialist  Gr. 3 în Medic primar  Gr. 3, respectiv, pozitia 141;
· La Dispensarul TBC s-a desființat postul vacant de asistent med. pr. Gr. 5, respectiv poziția 609.

Modificări Organigrama 2025:
· Compartimentul de Statistică medical a trecut în subordinea Directorului Medical;
· Șoferii de marfă au trecut din subordinea Serviciului Achiziții, contractare, aprovizioare Transport în subordinea Serviciului Administrativ;
· Șoferii Autosanitară au trecut din subordinea Asistentului șef unitate în subordinea Serviciului Administrativ;
· Spațiile Comune au trecut din subordinea Asistentului șef unitate în subordinea Compartimentului de prevenirea a infecțiilor asociate asistenței medicale.

Tot în adresa susmenționată se precizează că modificările organigramei și a statului de funcții al Spitalului Municipal Câmpina au intervenit pentru eficientizarea activității medicale, administrative și pentru a răspunde cerințelor legislative în vigoare, cu încadrarea în normativul de personal și în bugetul de venituri și cheltuieli.
Urmare aprobării prezentului proiect de hotărâre, H.C.L. nr.113/28 august 2024, cu modificările ulterioare, își încetează aplicabilitatea.

Proiectul de hotărâre se aprobă cu majoritate simplă în conformitate cu dispozițiile art.139, alin.(1) din O.U.G. nr.57/3 iulie 2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare.

Față de cele susmenționate, supun aprobării Consiliului Local proiectul de hotărâre privind aprobarea Organigramei și a Statului de funcții al Spitalului Municipal Câmpina.
  
Cadrul legal aplicabil:

- prevederile art.15, lit.”a” și lit.”c” din Normele Metodologice din 29 ianuarie 2009 de aplicare a O.U.G. nr.162/2008 privind transferul ansamblului de atribuții și competențe exercitate de Ministerul Sănătății către autoritățile administrației publice locale, aprobate prin H.G. nr.56/2009, cu modificările și completările ulterioare;  

- prevederile Legii nr.296/2023 privind unele măsuri fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilităţii financiare a României pe termen lung, cu modificările și completările ulterioare; 

- prevederile art.129, alin.(1), alin.(2), lit.”a” și lit.”d”, alin.(3), lit.”c” și alin.(7), lit.”c”, art.196, alin.(1), lit.”a”, coroborat cu art.139, alin.(1) din O.U.G. nr.57/3 iulie 2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare.
PRIMAR,

Nistor Irina-Mihaela
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SECRETAR GENERAL

Nr.11.734/18 martie 2025
A V I Z

Secretarul General al Municipiului Câmpina, Județul Prahova, abilitat de dispozițiile art.243, alin.(1), lit.“a” din O.U.G. nr.57/3 iulie 2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare, analizând proiectul de hotarâre inițiat, care are la bază referatul de aprobare nr.11.628/17 martie 2025, formulat de d-na Irina-Mihaela Nistor – Primarul Municipiului Câmpina;
Având în vedere raportul nr.11.733/18 martie 2025, întocmit de Direcția juridică din cadrul Primăriei Municipiului Câmpina,

acordă AVIZ FAVORABIL, din punct de vedere al legalității, proiectului de hotărâre privind aprobarea Organigramei și a Statului de funcții al Spitalului Municipal Câmpina, motivat de prevederile:
- art.15, lit.”a” și lit.”c” din Normele Metodologice din 29 ianuarie 2009 de aplicare a O.U.G. nr.162/2008 privind transferul ansamblului de atribuții și competențe exercitate de Ministerul Sănătății către autoritățile administrației publice locale, aprobate prin H.G. nr.56/2009, cu modificările și completările ulterioare;  

- Legii nr.296/2023 privind unele măsuri fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilităţii financiare a României pe termen lung, cu modificările și completările ulterioare; 

- Legii nr.24/2000 privind normele de tehnică legislativă pentru elaborarea actelor normative, republicată, cu modificările și completările ulterioare;

- art.129, alin.(1), alin.(2), lit.”a” și lit.”d”, alin.(3), lit.”c” și alin.(7), lit.”c” și art.196, alin.(1), lit.”a”, coroborat cu art.139, alin.(1) din O.U.G. nr.57/3 iulie 2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare.
SECRETAR GENERAL,

Elena Moldoveanu

edit.B.L.
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